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	Comunitate

	Despre ce fel de comunitate vorbim? Decizii privind comunitatea, graniţele sale şi principalele sale caracteristici: îndeletniciri, populaţie, nivel de educaţie etc.
COMUNA ORŢIŞOARA

-situată în partea de Vest a României,în Câmpia Vinga;

-situată în partea de nord a judeţului Timiş; (24 km   de Timişoara) în partea de sud a judeţului Arad; (28 km de Arad)   

- străbătută de DN 69; 

-atestată documentar în 1647 ;

-colonizată cu familii de saşi în perioada 1783-1785;

-populaţie – 4084 locuitori, din care


români-3672


maghiari-203

          germani-89

          sârbi-7

          bulgari-15

          romi-20

Localităţi aparţinătoare Comunei Orţişoara:

 Calacea- atestată în 1356- la 4 km de Orţişoara,
 Corneşti-atestată în 1230- la 6 km de Orţişoara,
 Seceani—atestată în 1337- la 10 km de Orţişoara.
 Servicii publice-poştă, bancare, invăţământ,sănatate;

DN-5 km, DJ-23,7km, DC-21,3km, străzi 43

Infrastructură-locuinţe-1550,culte-7, gospodării-1363

Comunitatea locală Orţişoara este o comunitate eterogenă, căreia îi lipsesc omogenitatea şi coeziunea în mentalitate şi spirit civic. 

Nivelul de educaţie nu este nici prea ridicat, nici prea scăzut, ceea ce face din comunitatea noastră una medie. Aceeaşi caracteristică este valabilă şi în cazul mărimii comunităţii.

Datorită insuficientelor locuri de muncă la nivel local, majoritatea forţei de muncă din localitate se îndreaptă spre cele două mari oraşe apropiate (Timişoara şi Arad), precum şi în străinătate.  




	Nevoi

	Ce nevoi speciale actuale şi viitoare (ale acestei comunităţi) pot fi satisfăcute de un parteneriat şi membrii acestuia?

	O problemă majoră o reprezintă slaba  inserţie socio-profesională. 

Alte probleme identificate sunt:

· insuficienta manifestare a spiritului civic

· dotarea slabă a atelierelor-şcoală

      -    implicarea redusă (imobilitate) a părinţilor în relaţia şcoală-elev




	Factori interesaţi

	Care sunt principalii factori interesaţi şi ce aşteptări au aceştia faţă de şcoală şi/ sau faţă de un parteneriat?

	 Instituţiile care sunt interesate în direcţia unei colaborări în parteneriat:

· Primăria;

· Consiliul Local;

· Biserica;

· Dispensarele medicale;

· Poliţia;

Aşteptări:

· promovarea imaginii în şcoală şi  comunitate;

· remedierea deficienţelor semnalate.




	De ce tip de parteneriat am avea nevoie? - reţea de parteneriat

	Cu ce ar trebui să se ocupe parteneriatul? 

Care ar trebui să fie scopurile acestuia?

Ar trebui să aibă forma unui parteneriat bine organizat sau a unui  simplu acord intre parteneri?

Care ar trebui să fie relaţiile între Consiliul şcolii şi parteneriat?

	Din experienţa noastră de până acum în direcţia stabilirii unor parteneriate cu factori

din comunitate şi din discuţiile derulate în atelierul de lucru pe această temă  considerăm că parteneriatul ar trebui să fie construit pe baza unui  simplu acord între parteneri, bazat pe colaborare. 

      Scopul pe care reprezentanţii comunităţii locale şi cadrele didactice participante la întâlnirea de lucru l-au stabilit de comun acord vizează  dotarea atelierelor –şcoală în care se desfăşoară activitatea practică a elevilor şi educarea în spirit civic a elevilor, printr-o acţiune concertată între părinţi, şcoală, ONG, Primărie, Biserică.

 


	Structura parteneriatului

	Cine conduce parteneriatul? Cine este responsabil cu elaborarea planurilor de acţiune (şi cu demararea acţiunilor), în conformitate cu scopurile şi ţintele parteneriatului?

Structura sa trebuie să fie aceea a unei organizaţii sau a unei reţele de colaborare?

Va include un comitet director şi subcomitete care să se ocupe de diferite obiective/ scopuri ale parteneriatului?

	     Parteneriatul este condus de către şcoală, prin comisia responsabilă în această problemă. Această comisie  elaborează planurile de acţiune şi demarează acţiunile.

     Structura parteneriatului trebuie să fie cea a unei reţele de colaborare.

     Parteneriatul va avea un comitet director, acesta fiind o echipă, membrii acesteia având diferite atribuţii în îndeplinirea obiectivelor finale.Acestea se vor stabili de comun acord.



	Funcţionarea parteneriatului

	Care sunt atribuţiile necesare pentru a ne asigura că:

· Parteneriatul se adaptează comunităţii şi nevoilor sale?

· Parteneriatul va fi în măsură să facă un pas înainte şi să poată fi şi inovator?

· Parteneriatul va putea să se ocupe de problemele sale interne?

	Atribuţiile necesare bunei funcţionări a parteneriatului sunt următoarele:

· implicare bivalentă;

· unitate în idei şi acţiuni ce urmează a fi desfăşurate;

· coeziune;

· comunicare;

· receptivitate la nevoile comunităţii;

· sinceritate;

   Existenţa unei structuri de conducere cât mai simplificate considerăm că ar facilita comunicarea şi operativitatea în pregătirea şi desfăşurarea activităţilor.


	Procese

	Cum vor fi luate deciziile?

Cum vor fi atinse scopurile şi ţintele?

Cum va administra parteneriatul informaţiile către şi dinspre lumea exterioară – mai ales cele referitoare la comunitate?

	     Deciziile vor fi luate în urma unor ateliere de lucru şi a consultării tuturor factorilor implicaţi.

     Scopurile şi ţintele vor fi prevăzute  prin planuri întocmite la nivelul atelierelor de lucru; aceste planuri vor fi riguros respectate, după ce au fost supervizarea de către comitetul director. 
      Sarcinile concrete pentru realizarea obiectivelor vor fi distribuite în funcţie de abilităţile cadrelor didactice şi de dorinţa acestora de a se implica intr-un anumit tip de activitate, pentru ca scopurile să fie atinse în timpul-limită stabilit şi cât mai eficient posibil.

      Informaţiile vor fi monitorizate prin:

· ziarul local;
· înfiinţarea unui serviciu de „sugestii şi reclamaţii”;
      -   sondarea periodică a comunităţii.


	Autoevaluare

	Cum trebuie să se autoevalueze parteneriatul pentru a se asigura că lucrează întotdeauna în concordanţă cu nevoile comunităţii şi că activitatea sa este eficientă si eficace in acelaşi timp?

	     Pentru a  evalua activitatea în cadrul parteneriatului se vor organiza întâlniri periodice între reprezentanţii şcolii şi ai celorlalte instituţii implicate, se va urmări impactul activităţilor în rândul membrilor comunităţii şi se va realiza o mapă a proiectului, cu documente, fotografii şi alte produse semnificative.  




